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Nach vorne schauen. In Lösungen denken. Gute Perspektiven  
entwickeln. Neue Wege gehen. Genau das ist unsere Maxime. Damit 
sind wir seit 20 Jahren am Markt der modernen Personaldienst-
leistungen erfolgreich.

Vor allem unsere enge Kunden- und Mitarbeiterbindung ist Aus- 
druck dieser Philosophie. Sie kommt zustande, weil wir beide  
Seiten verstehen. Weil wir stets in Möglichkeiten denken. Und nicht  
in Schwierigkeiten. Für unsere langjährige Klientel aus kleinen  
und mittelständischen aber auch großen, international agierenden 
Unternehmen. Besonders aber auch für all unsere Mitarbeiter der 
kaufmännischen und gewerblichen Bereiche. Einfach, weil wir gerne 
mit Menschen arbeiten. Und für Menschen. Vor allem aber, weil wir
wissen: Wer sich zu groß fühlt für manche kleinen Aufgaben, der ist 
vielleicht irgendwann zu klein für die Großen.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.
Kay Rose, Geschäftsführer

Vo r w o r t 

W i l l ko m m e n  
b e i  r o s e  z e i ta r b e i t

I N  M ö G L I c h K E I t E N  D E N K E N .
     D E N N  D E R  L ö S U N G  I S t  E S  E G A L ,    
    W A R U M  E I N  P R o B L E M 
   E N t S t A N D E N  I S t .
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zahlen & Fakten

►  Unternehmensgründung 
1998

► inhabergeführtes haus

►  seit 2001 im Besitz der un- 
befristeten Erlaubnis zur 
gewerbsmäßigen Arbeit-
nehmerüberlassung

►  Qualitätsmanagement-
system gemäß DIN EN ISo 
9001:2008

►  Sicherheitsmanagement-
system für Personaldienst-
leister (ScP) 

►  umfangreicher und flexi- 
bler Mitarbeiterpool im  
gesamten Bundesgebiet

w e r  w i r  s i n d

W i r t s c h a F t  
W i r d  vo n  z a h l e n  
b e s t i m m t,  a b e r  
vo n  m e n s c h e n  
g e m ac h t
Moderner Partner für Unternehmen  
und Arbeitnehmer. 

Rose Zeitarbeit ist eine der etabliertesten Marken im Segment 
der modernen Personaldienstleistungen. Mit unseren Nieder- 
lassungen sind wir bereits heute in wichtigen deutschen Wirt- 
schaftszentren vertreten — und wachsen stetig weiter. So ist  
Rose Zeitarbeit mit ideenreichen Ansprechpartnern und freundli-
chem Service immer in der Nähe seiner Kunden und Mitarbeiter. 

Seit zwei Jahrzehnten agieren wir dabei sowohl im kauf- 
männischen als auch im gewerblichen Bereich als starker, zuver- 
lässiger Partner für Arbeitgeber und Arbeitnehmer. Mit viel 
Leidenschaft bietet Rose Zeitarbeit Kandidaten und Unterneh-
men ein breites Spektrum innovativer Lösungen. Von der kurzfris-
tigen Stellenbesetzung über projektbezogene Einsätze bis hin 
zur Vermittlung einer Festanstellung.

W E R  W I R  S I N D



7

wa s  w i r  t u n

i m  r i c h t i g e n  
m o m e n t,  da s  
r i c h t i g e  t u n
Das unterscheidet die Besten  
von den Guten. Wir schaffen neue  
Möglichkeiten und Perspektiven.

Rose Zeitarbeit bietet Arbeitgebern und Arbeitnehmern 
leidenschaftlichen Service und professionelle Unterstützung  
in allen Bereichen der modernen Personaldienstleistungen.  
Für Kandidaten auf der Suche nach einer neuen beruflichen 
herausforderung. Für Unternehmen, die nach genau dem 
passenden Mitarbeiter für eine zeitweise oder langfristige 
Aufgabe Ausschau halten. 

Eines unserer besonderen Merkmale dabei: Durch eine 
Vielzahl an webbasierten trainingssystemen und individuellen 
Qualifizierungsmaßnahmen sorgt Rose Zeitarbeit intern für 
kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten. Ganz im Sinne 
unserer Kunden, die sich auf optimal qualifizierte Verstär- 
kungen freuen dürfen. Und natürlich ganz im Sinne unserer 
Mitarbeiter, die sich so auf künftige Aufgaben optimal vor- 
bereiten sowie ihr Fachwissen immer wieder gezielt auf den 
neuesten Stand bringen können.

WA S  W I R  t U N
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F ü r  u n t e r n e h m e n

W i r k l i c h  
g u t e  Pa r t n e r 
e r g Ä n z e n  
s i c h  P e r F e k t
Unser Rundum-Sorglos-Service  
für anspruchsvolle Kunden  
aus Wirtschaft, handwerk und 
Verwaltung.

Mit einem überdurchschnittlich großen Personalpool bieten  
wir Unternehmen professionelle Unterstützung bei der 
Rekrutierung in allen kaufmännischen und gewerblichen Seg- 
menten. Wir beraten kleine, mittelständische und große 
Betriebe, die richtigen Mitarbeiter für temporäre oder lang-
fristige Einsätze zu finden. In diesem Fall erhalten unsere 
Kunden durch Rose Zeitarbeit nicht nur Zugriff auf gut aus-
gebildete, zuverlässige Arbeitnehmer, sondern ebenfalls auf  
das Know-how unserer Büros an ausgewählten Standorten  
im Bundesgebiet.

Dabei spielt ausgezeichnete Qualität auch im Segment  
der modernen Personaldienstleistungen eine ganz wesentliche 
Rolle. In den großen Dingen. Doch vor allem auch um die  
vermeintlich kleinen Sachen. Unser bewährter Ansatz dabei:  
Man muss nicht alles anders machen, als andere. Nur manches 
vielleicht ein kleines weit besser. Und ein Blick auf unsere 
aktuellen Zulassungen und Zertifikate zeigt, wie wichtig uns 
Qualität ist. Damit Sie immer wissen, woran Sie sind — und  
die bösen Überraschungen einfach in Ruhe den anderen 
überlassen können. Schließlich wollen Sie nicht die erst- 
beste Lösung bekommen, sondern wirklich die beste. Weil  
nur die beste Lösung überhaupt auch eine Lösung ist.

F Ü R  U N t E R N E h M E N
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F ü r  a r b e i t n e h m e r

a l s  m o d e r n e r 
a r b e i tg e b e r 
i m m e r  e i n e n 
s c h r i t t  vo r au s 
Mit all unserer Erfahrung und besten 
Kontakten zum richtigen Ziel.

Arbeitssuchend. Ausbildung oder Studium abgeschlossen. 
Ende der Babypause. Kein Weiterkommen beim aktuellen 
Arbeitgeber. Gründe für die Suche nach einer neuen beruflichen 
herausforderung sind vielfältig. Darum bietet Rose Zeitarbeit  
allen Ein-, Um- und Aufsteigern einen sicheren Arbeitsplatz  
in einem abwechslungsreichen Umfeld. Exzellente Weiterbil-
dungschancen übrigens inklusive. Mit allen Möglichkeiten: Von  
klassischer Arbeitnehmerüberlassung zur direkten Personal- 
vermittlung. Von teilzeit zu Vollzeit. Von Einstieg bis Aufstieg.

           G U t E  J o B S  
     M I t  S I c h E R h E I t  
         U N D  P E R S P E K t I V E

Weil sie es uns wert  
sind: beste sozialleistungen 
inklusive

Mitarbeiter bei Rose Zeitarbeit 
erhalten feste, unbefristete 
Arbeitsverträge inklusive tarif- 
gebundener Zahlungen. Und 
natürlich inklusive attraktiver 
Sozialleistungen wie z.B.:

►  Urlaubsgeld

►  Weihnachtsgeld

►   übertarifliche  
Einsatzzulagen

►  Branchenzuschläge

►   freiwillige  
Arbeitgeberleistungen

U n s e r e  D i e n s t l e i s t U n g e n



Standort- und  
Kontaktinformationen  

finden Sie unter

http://www.rose-zeitarbeit.de/kontakt.html

